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Структурное подразделение Детский сад «Солнышко» является звеном муниципальной системы образования Уинского муниципального округа Пермского края, обеспечивающее социально-личностное, познавательное, речевое, физическое и художественно-эстетическое развитие всех воспитанников с обеспечением стандарта дошкольного уровня образования на основе создания условий для полноценного развития воспитанников, формирования личности с разносторонними способностями, подготовки к усвоению образовательных программ начальной ступени образования.

В соответствии с установленным государственным статусом образовательное учреждение реализует образовательные программы дошкольного образования и ведет свою деятельность в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2015 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также нормативно-правовыми и локальными актами учреждения: Федеральным законом

«Об основных гарантиях прав ребенка Российской Федерации», конвенцией ООН о правах ребенка, СП 2.4.3648-20«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СП 2.1.3678-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также условиям деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, выполнение работ или оказание услуг», СП от 27.10.2020 № 32 "Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-2О «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», Уставом МКОУ, Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, локальными актами, регламентирующими деятельность.

В ОУ содержательная сторона образовательной деятельности основывается на Образовательной программе дошкольного образования ОУ, разработанная на основе примерной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы»/ под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевной.
В 2024-2025 учебном году детский сад будет продолжать работать по образовательной программе дошкольного образования, разработанной на основе примерной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы»/ под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевной.
Обеспечение здоровья и здорового образа жизни
Одной из задач коллектива детского сада является укрепление здоровья и совершенствование физического развития детей, через организацию закаливания, воспитания привычки к повседневной двигательной активности. В детском саду ведется профилактическая, противоэпидемиологическая, санитарно-просветительская работа. Для эффективного осуществления физкультурно – оздоровительной работы с детьми в детском саду созданы необходимые условия. РППС соответствуют требованиям техники безопасности, санитарно – гигиеническим нормам, физиологии детей. Общее санитарно – гигиеническое состояние дошкольного учреждения соответствует требованиям Роспотребнадзора: питьевой, световой и воздушный режимы соответствуют нормам.

В течение года выполнялась оздоровительная работа, включающая в себя ряд мероприятий, таких как организация адаптационного периода для вновь поступивших и ослабленных детей, соблюдение утреннего фильтра, мягкое приучение ребенка к установленному режиму, постепенный переход к закаливающим процедурам, приучение к правилам личной гигиены.

Под пристальным вниманием педагога находились дети, пришедшие после болезни. Таким детям рекомендовался щадящий двигательный режим, уединение во время общей игры. Регулярно осуществлялся контроль  старшим воспитателем детским садом за правильной организацией питания, соблюдением всех режимных моментов, что позволило улучшить работу по воспитанию культурно- гигиенических навыков детей и способствовало процессу оздоровления детей дошкольного возраста.

Рациональное питание оказывает самое непосредственное влияние на жизнедеятельность, рост и развитие детского организма. От качества питания во многом зависит состояние здоровья ребенка. В детском саду питание детей осуществляется по 10- ти дневному меню, включающему в себя все группы витаминов и микроэлементов, укрепляющих иммунитет и способствующих нормальному развитию детского организма. Соблюдаются все требования к организации питания воспитанников. Контроль за качеством осуществляется администрацией детского сада. В буфетных имеется все необходимое оборудование для организации питания детей. Для информирования родителей о питании детей в раздевалках вывешивается ежедневно меню, утвержденное руководителем. В детском саду создана благоприятная эмоциональная обстановка во время приема пищи. Дети обеспечены соответствующей посудой, столы и стулья соответствуют ростовым показателям, имеют маркировку в соответствии с требованиями, посуда без видимых дефектов. Выдача пищи производится согласно графика, прием пищи организуется в соответствии с режимом дня.

Подводя итоги оздоровительно-профилактической работы детского сада за 2024 – 2025 учебный год, следует отметить, что она строилась с учетом физического развития и имеющихся отклонений в состоянии здоровья детей, на основе наблюдений состояния здоровья и уровня физической подготовленности детей. Грамотно организованная деятельность педагогического коллектива позволила вести эффективную работу по следующим направлениям:

· выявление детей группы риска;
· разработка мероприятий по профилактике и снижению заболеваемости;
· учет гигиенических требований к максимальной нагрузке воспитанников.
В группах соблюдается санитарно-эпидемический режим. Плановые и генеральные уборки, сквозное проветривание, обеззараживание воздуха в группах, укрепление и маркировка оборудования, постельного белья, полотенец, горшков. В детском саду регулярно осуществляются закаливающие мероприятия: прием детей на воздухе, утренняя гимнастика на улице, воздушно-тепловой режим, гимнастика после сна, дыхательная гимнастика, облегченная одежда в группе, физкультурная образовательная деятельность в группе, водные процедуры: умывание. Ежедневно используются разные формы организации двигательной деятельности: физкультурная образовательная деятельность 3 раза в неделю, утренняя гимнастика, физкультминутки, подвижные игры, самостоятельная двигательная активность детей.

На основе анализа были определены основные направления воспитательно – оздоровительной работы с детьми:

· оценка здоровья ребёнка при постоянном и ежедневном контроле его состояния;
· охрана и укрепление психофизического здоровья ребёнка;
· помощь, педагогическая поддержка ребёнку в период его адаптации к условиям детского сада;
· воспитание у детей потребностей к здоровому образу жизни;
· поиск новых эффективных форм взаимодействия с родителями по вопросам закаливания и охраны здоровья детей.

В течение учебного года были проведены спортивно-оздоровительные мероприятия для детей и родителей.

В детском саду педагоги создают возможности для активного участия детей в оздоровительных мероприятиях и закаливающих процедурах, в организации которых учитывается региональные особенности края. Разнообразные подвижные игры с учетом регионального компонента способствуют формированию волевых качеств, активизируют память, внимание, мышление, подготавливают детей к определённым видам деятельности, решению коррекционных задач, снимая страхи, агрессию, замкнутость, выявляют межличностные отношения, развивают речь и обогащают словарный запас детей.

ВЫВОД: Анализ физкультурно-оздоровительной работы позволил педагогическому коллективу выявить причины заболеваемости детей и возможности их устранения (пересмотрены мероприятия, направленные на оздоровление детей, внесены дополнительные мероприятия, активизирована работа с родителями).
Результаты выполнения ООП структурного подразделения детский сад «Солнышко»
Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с сеткой занятий,  которая  составлена  согласно  требованиям  санитарных  правил  СП  2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 2Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» с учетом недельной нагрузки, ориентирован на реализацию ФГОС ДО.

Образовательный процесс ведется по образовательной программе дошкольного образования ОУ, разработанная на основе примерной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы»/ под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевной. Организация образовательного процесса в 2024-2025 учебном году проходила в соответствии с учебным планом, расписаниями занятий, утвержденными на педагогическом совете. Содержание обучения и воспитания детей определялось с учетом образовательных областей. Для занятий по этой программе собраны комплекты пособий для дошкольников по всем видам деятельности и методические рекомендации для воспитателей.

Основная цель образовательной программы дошкольного образования: создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, разностороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.

Педагогический коллектив работал над задачей – создание эффективного образовательного пространства, направленного на непрерывное накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при решении задач социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно- эстетического и физического развития в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями. Отслеживание уровней развития детей осуществлялось на основе педагогической диагностики. Промежуточная и итоговая педагогическая диагностика проводится ежегодно в сентябре и мае по основным образовательным областям. Используются диагностические материалы программы «От рождения до школы». Основная образовательная программа дошкольного образования /Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. – 3-е изд., испр. и доп. – М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2015. – 368 с., Ю. А. Афонькина. Педагогический мониторинг в новом контексте образовательной деятельности. Изучение индивидуального развития детей. Ю. А. Афонькина. Волгоград: Учитель, 2014 г. Данный комплект соответствует ФГОС ДО и отвечает требованиям выполнения ОП д/с «Солнышко».

Изучение индивидуального развития детей проводится при использовании педагогами низкоформализованных методов диагностики – наблюдений, бесед, анализ продуктов изобразительной деятельности детей.

Количество выпускников в 2024– 2025 уч. году – 11 человек.
Доля выпускников 2023 года успешно закончивших 1 класс и переведённых во второй класс – 9 перешли во второй класс, 1 ученик остался на второй год.
ВЫВОД: воспитательно-образовательный процесс в детском саду строится с учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях и требований федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Выполнение детьми образовательной программы осуществляется на достаточном уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В детском саду систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. В дальнейшем планируем активнее участвовать в районных и краевых мероприятиях.

Участие в конкурсах:

Внутри детского сада – 27 ребёнка

Районный – 7 воспитанников
Краевой – 6 воспитанников
Федеральный – 

 Дети участвовали:
в конкурсах детского сада:
· фото конкурс «Как я провел лето»;
· конкурс осенних поделок «Осенняя ярмарка»;
· конкурс по изготовлению кормушек для птиц;
·  конкурс новогодних поделок;
· Фотоконкурс «Папа  – мой герой»
· Фотоконкурс «Мама – милая моя»
· Конкурс рисунков на асфальте «Цветные ладошки»
в районных конкурсах:
· Муниципальный этап Всероссийского профориентационного технологического конкурса  «ИкаРёнок», сезон 2025, январь 2025г
· Муниципальные Рождественские встречи «Наследники Победы – пусть память будет жива » январь 2025г.
· конкурса художественного творчества «Символ года», декабрь 2024г.
· Муниципальный конкурс строя и песен среди образовательных организаций «Парад дошкольных войск», май2025
в краевых конкурсах:
· Межрегиональный конкурс творческих работ «Во саду ли в огороде» октябрь, 2024г.
· Межрегиональный конкурс творческих работ «И взмахнула природа кистью», октябрь 2024г.
· Краевой конкурс чтецов «Читай Стихи Кузминка»,  апрель 2025г.
·  краевой фестиваль-конкурс «Ягафаровские чтения», январь 2025 г.
· Дистанционная онлайн-игра «Лего-Путешествие», сентябрь, октябрь 2024г., январь, апрель 2025г.
в федеральных конкурсах:
· Всероссийский урок «День Эколят», апрель 2025г.
· Всероссийский конкурс «Человек.Вселенная.Космос», апрель 2025г.

ВЫВОД: Анализируя ситуацию участия в конкурсах по разным уровням, пришли к выводу, что работа ведется систематически и активно.

Анализ результатов повышения профессионального мастерства педагогов
В детском саду обеспеченность кадрами составляет 100%, что позволяет качественно реализовать ООП. Коллектив состоит из 11 сотрудников, педагогический коллектив дошкольного образовательного учреждения - 5 педагогов.
Педагоги имеют образование: высшее педагогическое - 1 человек, 4 педагога имеют средне - специальное образование.

Педагоги аттестованы: соответствие занимаемой должности – 5 педагогов
По стажу работы: до 5 лет – 1 педагог, 15-20 лет - 2 педагога, 2 педагога работают более 30 лет.
В 2024-2025 учебном году педагоги детского сада не проходили курсы повышения квалификации и профессиональную переподготовку
В 2024/25 уч.г. педагоги Детского сада приняли участие в конкурсах:
	ФИО
педагога
	Название конкурса
	Уровень (ОУ, город, край,страна)
	Результат

	Ахтямова Айгуль Галимхановна

	
	Битва хоров
	Муниципальный
	Диплом победителя

	
	XI краевой фестиваль-конкурс «Ягафаровские чтения»
	край
	диплом

	
	«Новогодний дизайн с Краснокамской игрушкой»
	край
	диплом

	
	Краевой конкурс чтецов «ЧитайСтихиКузьминка»
	край
	Благодарственное письмо

	
	Всероссийский урок «День Эколят»
	Федеральный
	Сертификат участия

	
	
	
	

	Халиуллина Гульшат Тагалимовна

	
	«Новогодний дизайн с Краснокамской игрушкой»
	край
	диплом

	
	Битва хоров
	Муниципальный
	Диплом победителя

	
	Краевой конкурс чтецов «ЧитайСтихиКузьминка»
	край
	Благодарственное письмо

	
	Ярмарка дидактический игр и пособий по нравственно-патриотическому воспитанию для детей дошкольного возраста «Педагогические находки»
	межмуниципальный
	диплом

	
	Всероссийский урок «День Эколят»
	Федеральный
	Сертификат участия

	
	

	Хабибуллина Олеся Рафисовна
	«Новогодний дизайн с Краснокамской игрушкой»
	край
	диплом

	
	Битва хоров
	Муниципальный
	Диплом победителя

	Уразбаева Оксана Алмазовна
	Всероссийский урок «День Эколят»
	Федеральный
	Сертификат участия

	
	«Новогодний дизайн с Краснокамской игрушкой»
	край
	диплом

	
	Битва хоров
	Муниципальный
	Диплом победителя

	Шаймиева Алфинур Зульфаровна
	Битва хоров
	Муниципальный
	Диплом победителя

	
	XI краевой фестиваль-конкурс «Ягафаровские чтения»
	край
	диплом

	Все педагоги детского сада
	Смотр – конкурс «Оформление новогодних окон » среди групп
	ОУ
	

	
	Смотр – конукр «Новогодние окна»
	ОУ
	

	
	Смотр – конкурс «Окна Победы»
	ОУ
	Сертификат

	


Распространение опыта работы педагогов посредством публикаций в СМИ в 2024/2025 г.г
	Название материала (публикации)
	Издание/интернет-сайт

	Отражение опыта работы по реализации ООП ДО
	В закрытых группах ВКОНТАКТЕ

	Отражение опыта работы по реализации ООП ДО
	На сайте МКОУ «Чайкинская ООШ» им.Сибагатуллина Л.С. 


Сотрудники дошкольного образовательного учреждения – это профессиональное объединение педагогов, специалистов в области психологии и педагогики развития, воспитания и обучения детей. Профессиональная компетентность педагогов отвечает современным требованиям к осуществляемой ими образовательной деятельности (профессиональное образование, квалификация, владение современными образовательными технологиями и т.д.) и позволяет создавать и распространять педагогический опыт, достигая успехов на различных уровнях.

На сегодняшний день сильными сторонами кадровой системы нашего учреждения являются:
· стабильный коллектив;
· 100% обеспеченность кадрами (воспитатели, вспомогательный персонал).
ВЫВОД: Детский сад укомплектовано кадрами на 100%, обеспеченность кадрами остается стабильной. Большинство педагогов имеют среднее специальное профессиональное образование, высшее педагогическое образование-1 человек. Вся система работы в комплексе, дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

